
Compromiso 
Trabaja por iniciativa propia 

y ayuda siempre a los 

compañeros. 

Trabaja por iniciativa propia 

y ayuda ocasionalmente a 

los compañeros. 

Trabaja si se le recuerda y 

son los compañeros los que 

le ayudan. 

Trabaja siempre que se le 

recuerde y no está 

dispuesto a recibir ayuda. 

Contribución 
Sus aportaciones son 

siempre fundamentales 

para el grupo. 

Sus aportaciones son bien 

recibidas por el grupo y 

resultan útiles. 

Sus aportaciones son 

ocasionales pero participa 

en la discusión. 

Rara vez realiza 

aportaciones y no suele 

participar en las 

discusiones. 

Plazos entrega Siempre cumple con los 

plazos de entrega. 

Casi siempre cumple con 

los plazos de entrega. 

Cumple con los plazos de 

entrega cuando se le 

recuerda. 

No cumple con los plazos 

de entrega. 

Actitud Su actitud es muy positiva y 

apoya el trabajo en equipo. 

Su actitud es positiva y 

suele apoyar el trabajo y a 

veces se queja. 

Su actitud es normal y a 

veces crea conflictos. 

Su actitud es negativa y 

siempre crea conflictos con 

los demás, criticando el 

trabajo. 

Organización 
Cumple con todo lo 

establecido y siempre 

ayuda al resto de los 

compañeros. 

Cumple con gran parte de 

las tareas aunque no 

siempre ayuda. 

Cumple con algunas tareas 

si se le recuerda y no 

ayuda. 

No cumple las tareas 

asignadas y nunca ayuda a 

los demás. 
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